Atelier 7 : Comment gérer en étant attentif aux besoins. Les siens et ceux des
autres. Gaéetan Gabriel

Comment rencontrer ’autre ? Comment donner les éléments pour qu’une
institution, un service, un responsable, mettent en ceuvre une attention induisant
un meilleur fonctionnement de la structure et des relations?

Une grille ultra simple pour comprendre et agir et éventuellement se poser des
questions ultra compliquées.

1h 30 pour découvrir les besoins, échanger et vous poser des questions sur votre
contexte. Ce n’est pas la panacée mais une clef de compréhension, un démarreur
d’action. Ce ne sera pas la présentation de tout un modele mais un élément
pertinent d’une théorie basée sur le choix. Ce n’est pas la promesse d’une solution
mais la promesse d’une vue pratico pratique.



